	
	
	                   Бекітемін:_________________

    Мектеп директоры   Л.К.Кайсина


« Дарынды балаларға арналған Абай атындағы гимназия»  КММ

білім беру сапасын арттыру және мектептің білім беру жүйесін басқару бойынша

«ЖОҒАРЫ САПА ОНКҮНДІГІ»

іс-шаралар жоспары

	Р/с
	Іс-шара атауы
	Мерзімі
	Жауапты

	1. Талдау және ұйымдастыру іс-шаралары

	1.1
	Пән мұғалімдерінің мектеп әдістемелік бірлестіктерінің (бұдан әрі – МӘБ) «ҚАРАША АЙЫНДАҒЫ білім сапасының мониторингі» отырыстарын өткізу (бірінші тоқсан қорытындысы бойынша бір немесе екі «3» деген бағасы бар білім алушылармен жүргізілген жұмысты талдау, онкүндікке міндеттер қою).
	01.12.2025 


	Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары.

Пән мұғалімдерінің ӘБ жетекшілері

	1.2
	Директор жанындағы кеңесте «Жоғары білім сапасы онкүндігінің мектеп бойынша көрсеткіштерін облыстықбілім беру ұйымдары көрсеткіштермен салыстырмалы қорытындылары» мәселесін қарау (мәселелерді талдап-талқылау  және міндеттер қою).
	Желтоқсан
	Мектеп директоры.

Директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары

	1.3
	2025-2026 оқу жылының І жартыжылдығындағы МЖМБС-ті іске асыру сапасын арттыру мәселесін мектеп педагогикалық кеңесінде қарау.
	Қаңтар
	Директор, ДОІЖО

	1.4
	Қараша-желтоқсан айларындағы сынамалық тестілеулер қорытындысы бойынша білім алушылардың оқу жетістіктерінің мониторингісін шығару
	Оқу жоспарына сәйкес 
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары.

Пән мұғалімдерінің МӘБ жетекшілері

	1.5
	Білім беру қызметтерін көрсету сапасы бойынша ата-аналарға сауалнама жүргізу. Онкүндік барысында Ашық есік күндерін өткізу.
	Онкүндік ішінде
	Директордың тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	1.6
	Оқушылардың пәндік олимпиадаға дайындығы және қатысу көрсеткіші
	Арнайы кесте бойынша
	ДОІЖО (дарынды балалармен жұмыс)

	1.7
	Білім нәтижесін тәуелсіз бағалау . Әкімшілік бақылау жұмыстарын өткізу.
	Желтоқсан
	ДОІЖО

	2. Оқу пәндерін оқыту сапасын арттыру жөніндегі шаралар

	2.1
	Тәлімгерлердің, педагог-шеберлердің, зерттеуші-педагогтардың ашық сабақтарының кестесін жасау.
	Желтоқсан 
	Директордың  бейіндік істер жөніндегі орынбасары

	2.2
	Педагогикалық өтілі аз педагогтермен білім сапасын арттыру бойынша консультациялық-әдістемелік сүйемелдеу.
	Онкүндік ішінде
	Пән мұғалімдерінің МӘБ жетекшілері

	2.3
	Оқушылардың білімдеріндегі олқылықтарды жою бойынша түзету (коррекциялық) жұмыстарды ұйымдастыру.
	Жыл бойы
	ДОІЖО , ӘБ жетекшілері

	2.4
	Пән мұғалімдерінің бақылау жұмыстарын өзара тексеруі.
	Жыл бойы
	Пән мұғалімдері

	2.5
	Пән мұғалімдерінің (математика, орыс тілі, физика, химия, тарих) өткен материалды қайталауды ұйымдастыруына жеке бақылау.
	Мектепішілік бақылау (МШБ) жоспары бойынша
	Директор орынбасарлары

	2.6
	Қосымша сабақтарды ұйымдастыру:
Өтілген материалдар бойынша қолдау қажет ететін, тұрақсыз меңгерген оқушылар үшін түзету жұмыстарын жүргізу;

Пәндер бойынша даулы бағалары бар оқушылармен жұмыс.
	Жыл бойы
	Пән мұғалімдері

	2.7
	Оқушылардың ынталандыруын (мотивациясын) арттыру үшін пәндік апталықтар, мектепішілік  ғылыми-тәжірибелік конференция  өткізу.
	Жыл бойы
	ӘБ жетекшілері

	2.8
	5, 9, 10, 11-сыныптарда сыныптық-қорытынды бақылау жүргізу.
	Жылына екі рет
	ДОІЖО

	3. Педагогикалық кадрлармен әдістемелік жұмыс

	3.1
	Біліктілікті арттыру курстарынан өту жоспарын құрастыру
	қыркүйек
	Директордың  бейіндік істер (әдістемелік) жөніндегі орынбасары

	3.2
	Жас мамандар мен жаңадан келген мұғалімдерді оқу пәндерін оқыту әдістемесімен таныстыру.
	қыркүйек-қазан
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	3.2
	Мектептің тәжірибелі педагогтерімен жас мамандарға арнап БЖБ, ТЖБ тапсырмаларын әзірлеу бойынша оқыту сабақтарын (тренингтерін) өткізу:
Қазақ тілі мен әдебиеті мұғалімдері үшін

орыс тілі және әдебиеті мұғалімдері үшін;

ағылшын тілі мұғалімдері үшін;

тарих және құқық мұғалімдері үшін;

математика мұғалімдері үшін;

физика мұғалімдері үшін;

химия мұғалімдері үшін;

биология мұғалімдері үшін;

география және жаратылыстану мұғалімдері үшін.
	желтоқсан

(1-апта гуманитарлық пәндер);

2-апта  математикалық, жаратылыстану пәндер бойынша)
	Пән мұғалімдері

Директордың  бейіндік істер (әдістемелік) жөніндегі орынбасары

	4.3
	Пән мұғалімдерінің мектеп әдістемелік бірлестіктерінің отырыстарында қаралатын мәселелер:

Білім сапасы бойынша мониторинг, әкімшілік тексеру жұмыстарының нәтижелерін талдау негізінде оқыту сапасын арттырудың педагогикалық шарттары.
	қаңтар


	ДО

Пән мұғалімдерінің ӘБ жетекшілері

	4.4
	Мектептің педагогикалық кеңесінің отырыстарында қаралатын мәселелер:
	
	

	
	«Білім беру қызметін ұйымдастыруға заманауи тәсілдерді қолдану, мұғалімнің кәсіби деңгейін және педагогикалық шеберлігін үздіксіз жетілдіру арқылы білім беру процесінің тиімділігін арттыру»
	қаңтар
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	4.5
	Кіші педагогикалық кеңес «Жоғары сапа онкүндігінің қорытындылары»
	желтоқсан
	Директордың оқу ісі  жөніндегі орынбасары 

Пән мұғалімдерінің МӘБ жетекшілері

	4.6
	Директор жанындағы кеңес: «Білім сапасын арттыру тәсілі ретіндегі жаңа педагогикалық оқыту технологиялары»
	Онкүндіктер барысында
жеке жоспар бойынша
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары 

	4.7
	«Білім сапасын қамтамасыз етуге жекелендірілген тәсіл аясындағы заманауи сабақ» педагогикалық шеберлік күнін өткізу
	Желтоқсан, 2-апта
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары
Мектептегі әдістемелік жұмысқа жауапты

	4.8
	Негізгі жалпы және орта жалпы білім беру бағдарламалары бойынша пәндерді оқыту сапасын жақсарту жөнінде директордың орынбасары жанында кеңестер өткізу.
	Онкүндікте
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	4.9
	Педагогикалық шеберлік (тәлімгерлік) мектебінің жұмысы «Оқушылар білімінің сапасы. Табыс формуласы»». 


	Онкүндіктер бойынша
	Директордың  бейіндік істер (әдістемелік) жөніндегі орынбасары

	4.10
	Әдістемелік кеңес тақырыбы:
«Заманауи сабақ. Қазіргі білім беру процесіндегі педагог пен оқушының позициясы (орны)» 
	Желтоқсан
	Директордың  бейіндік істер (әдістемелік) жөніндегі орынбасары

	4.11
	«Қазіргі заманғы жағдайдағы кәсіптік бағдар беру жұмысы»
	қаңтар


	Директордың тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	4.14
	МШБ (Мектепішілік бақылау):
МЖМБС-ті іске асыру аясында 5-8 сыныптардағы мотивациясы төмен оқушылармен жұмыс, сауалнама жүйесі.
8, 10-сыныптардағы сабақтарда әртүрлі деңгейдегі өздік жұмыстарды ұйымдастыру.

Үй тапсырмаларының көлемін талдау.
	         қаңтар
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	4.15
	Сабақтарға қатысу және талдау нәтижелері бойынша мектеп мұғалімдерінің жеке кәсіби даму жоспарларын әзірлеу.
	қаңтар
	Директордың  бейіндік істер (әдістемелік) жөніндегі орынбасары

	4.16
	Педагогтердің кәсіби құзыреттілігін кәсіби конкурстарға (күндізгі, қашықтықтан) қатысу, семинарлар мен конференциялар арқылы арттыру.
	Жыл ішінде
жеке жоспар бойынша
	Директордың  бейіндік істер (әдістемелік) жөніндегі орынбасары

	5. Пәндер бойынша білім сапасының төмен нәтижелерін көрсеткен оқытушылармен (педагогтармен) жұмыс

	5.1
	Тәжірибе алмасуды ұйымдастыру мақсатында сабақтарға өзара қатысу
	Жыл ішінде
жеке жоспар бойынша
	Пән мұғалімдерінің ӘБ жетекшілері

	5.2
	Білім сапасы төмен пән мұғалімдерінің пәндер бойынша білім сапасын арттыру жөніндегі жұмысы туралы есептерін тыңдау.
	Әр тоқсан қорытындысы бойынша
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	5.3
	МІБ (Мектепішілік бақылау): Оқушыларды кәсіптік және бейіналды даярлау бойынша педагогикалық ұжым жұмысын ұйымдастыру
	Жыл ішінде

жеке жоспар бойынша
	Директордың оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	5.3
	Сабақтарда білімді саралап (дифференциалды) бақылауды ұйымдастыру бойынша мұғалімдерге әдістемелік көмек көрсету.
	желтоқсан
	Пән мұғалімдерінің ӘБ жетекшілері

	5.4
	Қатысқан сабақтарды талдау арқылы оқушылардың пәндер бойынша білімдері мен дағдыларындағы (іскерліктеріндегі) типтік қателерді анықтау.
	Жыл ішінде

жеке жоспар бойынша
	Пән мұғалімдерінің ӘБ жетекшілері

	6. Оқу процесін психологиялық сүйемелдеу

	6.1
	Қолайсыз бағалау жағдайындағы балаларды анықтау
	қазан
	Педагог-психолог

	6.2
	Мотивациясы төмен балаларға және «тәуекел тобындағы» балаларға психологиялық диагностика жүргізу
	қазан
	Педагог-психолог

	6.3
	Жоғары мектептік мазасыздығы бар балаларды анықтау, бұл ақпаратты оқыту және тәрбиелеу процесін оңтайландыру кезінде пайдалану мақсатында.
	қазан
	Педагог-психолог

	6.4
	Оқушылардың мазасыздығын (үрейін) сейілту, өзін-өзі ұйымдастыру және өзін-өзі бақылау дағдыларын дамыту бойынша түзету жұмысы.
	жыл бойы


	Педагог-психолог

	6.5
	Оқу пәндері бойынша педагогтердің кәсіби қиындықтарына диагностика жүргізу
	қараша
	Педагог-психолог

	6.6
	Оқушылардың көрнекі-бейнелі ойлау деңгейінің даму диагностикасы
	ақпан
	Педагог-психолог

	6.7
	Олардың физикалық және (немесе) психикалық дамуындағы кемшіліктерге байланысты денсаулығында мүмкіндігі шектеулі балалардың ерекше білім беру қажеттіліктерін анықтау және осындай балаларға жеке бағдарланған психологиялық-медициналық-педагогикалық көмекті жүзеге асыру.
	желтоқсан
	Педагог-психолог

	7. Ата-аналармен жұмыс

	7.1
	Мектеп ұсынатын білім беру қызметтеріне қатысты ата-аналар мен балалардың қажеттіліктерін анықтау және сауалнама жүргізу.
	қыркүйек
	Сынып жетекшісі

	7.2
	Алдын ала аттестаттау қорытындыларымен таныстыру мақсатында ата-аналар жиналыстарын өткізу.
	Тоқсан аяқталғанға дейін екі апта қалғанда
	Сынып жетекшісі

	7.3
	Жалпы білім берудің МЖМБС (Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты) талаптарымен, негізгі білім беру бағдарламаларының мазмұнымен ата-аналарды таныстыру және педагогикалық ағарту жұмыстарын ұйымдастыру.
	қазан
	Директордың Оқу-тәрбие жұмысы жөніндегі орынбасары

	7.4
	Ата-аналармен профилактикалық жұмыс.

Балалармен өзара әрекеттесу процесінде отбасында тиімді, дамытушы мінез-құлықты дамытуға ықпал ететін біліммен және дағдылармен ата-аналарды қамтамасыз ету мақсатында ата-аналармен профилактикалық жұмыс.
	Жыл бойы 
	Педагог-психолог

	7.5
	Жасөспірімдердің орта мектепке сәтті бейімделуін қамтамасыз ететін жағдайларды жасау бойынша ата-аналарға кеңес беру, бұл кеңес белгілі бір іс-әрекет түрінің психологиялық ерекшеліктеріне арналады.
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	7.6
	Жас ерекшеліктерін ескере отырып, балаларды табысты тәрбиелеу үшін ата-аналарға ұсыныстар беру мүмкіндігі, әңгімелер, дәрістер өткізу.
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	7.7
	Мектептің барлық оқушылары үшін ұйымдастыруға болатын отбасылық бос уақыт (демалыс) түрлерін анықтау үшін ата-аналарға сауалнама жүргізу.
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	7.8
	Мұғалімдер ата-аналармен бірге өткізе алатын сабақтар ұйымдастыру
	желтоқсан
	ДО

	7.9
	Ата-аналармен жеке кездесулер, отбасыларға бару, білімді бақылау және үй тапсырмасын орындауға көмектесу бойынша әңгімелер өткізу.
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